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TERMO DE REFERÊNCIA 

 

1 – JUSTIFICATIVA 

 
1.1. A presente contratação deve-se a necessidade de realização de tarefas precípuas no 

atendimento aos constantes demandas administrativas da Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, no intuito de melhorar significativamente a qualidade dos serviços e 

suprir as deficiências identificadas, uma vez que a SEMED não dispõem de frota própria 

para atender tais demandas. Portanto, ao optar pela alternativa da locação de veículos, essa 

Administração transfere para a empresa terceirizada não só a responsabilidade pela 

execução dos serviços, mas também uma série de outros serviços e controles agregados 

que, somados, implicam em custos significativos, por já estarem incorporados ao aluguel 

dos veículos tornando esta alternativa muito mais atrativa e prestigiando o princípio da 

economicidade. 

 

2 – OBJETO 

 
2.1. Este termo de Referência tem por objeto REGISTRO DE PREÇO, TENDO COMO 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO, MENOR PREÇO POR ITEM, PARA CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE 

VEÍCULO, COM MOTORISTA, QUE ATENDAM ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E SEUS DEPARTAMENTOS, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) 

MESES. 

 

3 – PLANILHAS DE ESPECIFICAÇÕES: 

 
3.1. Os serviços deste termo seguem a descrição e quantidades descritas abaixo: 
 

ITEM DESCRIÇÃO QTD. QTD. ANUAL 

1 

Caminhonete 4x4, diesel ou flex (gasolina ou 
álcool), cabine dupla, direção hidráulica, 
condicionador de ar, capacidade para transportar 
no mínimo 05 (cinco) passageiros (incluindo 
Motorista), com todos os equipamentos exigidos 
por lei, com motorista habilitado, km livre, para 
atender as demandas da SEMED, ano de 
fabricação a partir de 2019, abastecimento por 
conta do prestador do serviço.  

03 12 MESES 

2 

Veículo tipo automóvel passeio, 04 portas, 
capacidade para 05 (cinco) passageiros (incluído 
motorista), com potência mínima de 70 CV, motor 
1.0, com ar condicionado, direção hidráulica, 
sistema de som, ano de fabricação a partir de 2019 

02 12 meses 
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com abastecimento por conta do prestador de 
serviço.  

3 

Locação de ônibus executivo com capacidade para, 
no mínimo, 44 (quarenta e quatro) passageiros, 
com motorista, equipado com poltronas 
confortáveis e reclináveis, ar-condicionado, e cinto 
de segurança em todos os assentos, ano de 
fabricação a partir de 2019, abastecimento por 
conta do prestador de serviço.  

03 12 meses 

4 

Locação de Van com capacidade para no mínimo 
10 passageiros, com motorista, equipada com 
poltronas confortáveis e reclináveis, ar 
condicionado, cinto de segurança em todos os 
assentos, ano de fabricação a partir de 2019, 
abastecimento por conta do prestador de serviço.  

02 12 meses 

 

4 – DA EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
4.1. A dotação orçamentária destinada ao pagamento do objeto licitado está previsto no 

orçamento da Secretaria Municipal de Educação e Fundo Municipal de Educação, indicada 

áreas competentes sob rubricas e dotações correspondentes no orçamento para 2024. 

 

5 - DA ESPECIFICAÇÃO DO SERVIÇO:  

 
5.1. O serviço deverá ser executado no prazo de 12 (doze) meses, em viagens dentro e fora 

do perímetro urbano de Vitória do Jari.  

5.2. Todos os veículos que serão locados por essa Secretaria deverão estar em excelente 

estado de conservação, reservando-se à está o direito de efetuar vistoria nos veículos antes 

da assinatura do contrato.  

5.3. Os veículos ficarão à disposição da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO em 

tempo integral, ou seja, 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o período de vigência 

do contrato, exceto os que rodam por quilometro rodado.  

5.4.Os veículos não terão franquia de quilometragem.  

5.5.Os veículos deverão ter Seguro Total, sem ônus para essa Secretaria Municipal.  

5.6. No caso de problemas mecânicos, acidentes ou outras indisponibilidades, a contratada 

deverá substituir o veículo por outro com as mesmas especificações ou superior, no prazo 

máximo de 24 (vinte e quatro) horas, sem nenhum ônus adicional para as Secretarias, pelo 

período que for necessário.  

5.7.Os veículos serão inspecionados pelo responsável do Setor de Transporte, após 

assinatura do contrato e será emitido um Laudo de aptidão para prestação dos serviços e 

este integrará o respectivo contrato.  

5.8.Haverá um termo de recebimento e devolução constando a data e o horário, subscrito 

pelas partes;  
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5.9.Quando das revisões recomendadas pelo fabricante ou quando da execução dos 

serviços de que trata o item acima, a contratada, deverá providenciar a retirada e entrega do 

veículo nas dependências da Secretaria da qual o mesmo está vinculado.  

5.10. No caso de revisões obrigatórias pelo fabricante, a contratada obriga-se a deixar outro 

veículo similar ou superior no lugar do veículo retirado;  

5.11.Havendo necessidade de utilização do seguro dos veículos, o pagamento da franquia, 

se houver, ficará por conta da contratada;  

5.12.A contratada se obriga a credenciar prepostos para representá-la, permanentemente, 

junto a Secretaria Municipal de Educação de Vitória do Jari/PA, com a incumbência de 

resolver todos os assuntos relativos à execução do contrato;  

5.13. A Secretaria Municipal de Educação de Vitória do Jari/AP, reserva-se o direito de 

efetuar sempre que for necessário, para verificação do desempenho dos veículos, podendo 

solicitar da contratada a substituição imediata daqueles veículos que não estejam atendendo 

ao contrato.  

5.14. A Contratada se obriga a apresentar os veículos em até 03(três) dias, após a solicitação 

da Secretaria. 

 

6 – DA FISCALIZAÇÃO: 

 
6.1. O objeto contratado será executado e fiscalizado da seguinte forma:  

a) A fiscalização será exercida no interesse exclusivo do Município, não excluindo ou 

reduzindo a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer 

irregularidade, sendo que na sua ocorrência, não deverá implicar corresponsabilidade do 

Poder Público ou de seus agentes e prepostos, salvo seja caracterizada a omissão funcional 

por parte destes. 

b) O fiscal do Contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a 

execução dos serviços contratados, determinando o que for necessário à regularização das 

faltas ou defeitos observados.  

c) O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na verificação 

da conformidade da prestação dos serviços e da alocação dos recursos necessários, de 

forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um 

representante da Administração, especialmente designado na forma dos Art. 117 da Lei nº. 

14.133/21.  

6.2. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do agente fiscalizador 

serão solicitadas à autoridade competente do contratante, para adoção das medidas 

convenientes, consoante disposto no Art. 117, §§ 2° e 3° da Lei n° 14.133/21.  

6.3. A Secretaria Municipal de Educação deste Município de Vitória do Jari, reserva-se o 

direito de não receber o objeto em desacordo com as especificações e condições constantes 

deste instrumento, podendo aplicar as penalidades e sanções previstas ou rescindir o 

contrato e aplicar o disposto no Art. 155 e 156, da Lei Federal         n°. 14.133/21 

 

7 - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA: 
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Além das obrigações descritas no Edital e no Contrato, são ainda obrigações da contratada:  

a) Além das determinações contidas na minuta de contrato, bem como daquelas decorrentes 

de leis, decretos e instruções, serão observadas, na contratação derivada deste instrumento 

convocatório, as seguintes Obrigações:  

a) Ressarcir a Administração do equivalente a todos os danos decorrentes de paralisação 

ou interrupção da prestação do serviço contratado, exceto quando isso ocorrer por exigência 

da Contratante ou ainda por caso fortuito ou força maior, circunstâncias devidamente 

comunicadas à contratante no prazo de 48 (quarenta e oito horas), após a sua ocorrência;  

b) A contratada obriga-se a exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas e 

operadores de forma a oferecer equipamentos, manter a segurança dos funcionários e 

quanto as reclamações levadas ao seu conhecimento, ocasião em que tomará as 

providências necessárias para a regularização da situação e não repetição dos fatos que 

gerarem as reclamações.  

c) A contratada obriga-se a substituir os veículos quebrados ou defeituosos no prazo de até 

24 (vinte e quatro) horas após a constatação do fato, a contar da comunicação efetuada pela 

contratante, providenciando imediatamente meios compatíveis para complementação do 

translado interrompido.  

d) A contratada garantirá o comportamento moral e profissional de seus empregados, 

cabendo-se responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilícitos 

resultante de ação ou omissão destes, inclusive por inobservância de ordens e normas da 

contratante.  

e) A Contratada deverá, obrigatoriamente, alocar um preposto que permanecerá em período 

normal de expediente à disposição, para representá-la junto à contratante, o qual terá 

amplos poderes para responder pelos serviços a serem contratados, sendo responsável pela 

coordenação, administração e supervisão do seu pessoal e por qualquer comunicação junto 

à contratante. Em hipótese alguma, qualquer funcionário da contratada que não o preposto 

ou o representante legal, poderá reivindicar decidir ou manifestar-se por atos ou decisões 

da contratada e/ou contratante.  

f) Todas as despesas com a manutenção dos veículos (filtros, pneus, óleo lubrificante, e 

outros), lavagem, combustível, bem como os encargos e despesas com funcionários 

(alimentação e hospedagem), OBEDECERÃO as disposições do Item 03 deste Termo de 

referência.  

g) Não transferir a outrem os serviços contratados, no todo ou em parte, assumindo total 

responsabilidade pelos atos administrativos e encargos previstos na legislação trabalhista; 

h) Manter, durante o tempo da execução do Contrato, todas as condições de habilitação e 

qualificação exigidas na licitação (Art. 92, Inciso XVI da Lei n.º 14.133/21).  

i) A CONTRATANTE não se responsabilizará por prejuízos de qualquer natureza, 

proveniente de ação dos prepostos da contratada, e será de inteira responsabilidade da 

contratada, qualquer dano causado pela atuação da contratada a serviço deste órgão, bem 

como prejuízos causados a terceiros. 
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8 - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE: 

a) Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execução 

contratual;  

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir a obrigação 

de fornecimento dentro das normas do contrato;  

c) Promover por intermédio do executor do Contrato, o acompanhamento e a fiscalização 

dos serviços, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro próprio as 

falhas detectadas e comunicando à Contratada as ocorrências de qualquer fato que exija 

medidas por parte desta;  

d) Fornecer e colocar à disposição da Contratada, todos os elementos e informações que se 

fizerem necessários à boa execução dos serviços;  

e) Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades 

observadas no serviço;  

f) Conferir toda a documentação gerada e apresentada durante a execução dos serviços, 

efetuando o seu atesto quando a mesma estiver em conformidade com os padrões de 

informação e qualidade exigidos;  

g) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou irregularidades 

constatadas na prestação dos serviços, para que sejam adotadas medidas corretivas;  

h) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedência, sobre multas, penalidades 

qualquer débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execução do objeto 

contratado.  

i) Publicar o resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, na Imprensa Oficial até o 5º 

(quinto) dia útil do mês seguinte ao da sua assinatura contanto que isto ocorra dentro de 20 

dias a contar da referida assinatura, conforme art.94, Incisos I e II, da Lei 14.133/21.  

j) Assistirá a contratante o direito de rejeitar qualquer empregado da contratada e solicitar 

sua substituição, caso o mesmo não apresente comportamento condizente com suas 

funções e com as normas estabelecidas, obrigando-se esta a respeitar e acatar as decisões 

da contratante.  

k) Os empregados da contratada não manterão nenhum vínculo empregatício com a 

contratante, sendo de sua inteira responsabilidade as obrigações sociais, previdenciárias e 

trabalhistas relativas aos seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao seguro 

de acidente de trabalho, desligamento, horas extras, diárias, quaisquer despesas com 

alimentação, locomoção, não cabendo à contratante qualquer tipo de responsabilidade nem 

encargos de qualquer natureza.  

l) Efetuar o pagamento à CONTRATADA, nos termos da contratação, no prazo de 30 (trinta) 

dias a partir da apresentação das Notas Fiscais. Sendo que o serviço deverá ser sempre 

acompanhado da respectiva Nota Fiscal, e com o aceite do Setor Competente deste 

Município de Vitória do Jari.  

m) Notificar, por escrito, à Contratada da ocorrência de eventuais imperfeições no curso de 

execução do contrato, fixando prazo para a sua correção.  

n) Documentar as ocorrências havidas na execução contratual;  

o) Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais pela CONTRATADA;  
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p) Prestar informações e esclarecimentos atinentes ao objeto contratual que venham a ser 

solicitados pela CONTRATADA; 

9- DO FORO 

  
9.1 Para a solução de quaisquer dúvidas, litígios ou ações decorrentes do Edital e do 

Contrato Administrativo que futuramente serão formalizados, fica eleito o Foro da Comarca 

de Vitória do Jari/AP, com a renúncia de qualquer outro, especial, privilegiado ou de eleição 

que tenham ou venham a ter. 

 
Aprovo o presente Termo de Referência de acordo com a legislação 

vigente. 
            

Vitória do Jari-AP, _____ de ________ 2024 

 

Mª Domingas de Oliveira Evangelista  
Secretária Municipal de Educação/PMVJ 


